
Stellenausschreibung 
Anlagenpfleger/in (m/w/d) Umfang 5 Wochenstunden 

Einsatzort: Altenkessel 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der Kirchengemeindeverband Pastoraler Raum 
Saarbrücken für den Einsatz am Standort Altenkessel eine engagierte, zuverlässige und 
handwerklich geschickte Persönlichkeit als Anlagenpfleger/in (m/w/d) mit einem Be-
schäftigungsumfang von 5 Wochenstunden. Die Arbeitszeit kann nach Absprache flexibel 
über die Woche verteilt werden. 
 
Aufgaben 
Zu den wesentlichen Aufgaben gehören insbesondere: 

• Pflege und Unterhaltung der Außenanlagen am Standort Altenkessel, ins-
besondere Grünflächen, Wege und Zugänge. 

• Regelmäßige Kontrolle des ordnungsgemäßen Zustands der kirchlichen 
Liegenschaften und Außenbereiche. 

 • Durchführung kleinerer Pflege-, Reinigungs- und Instandhaltungsarbeiten. 
• Saisonale Arbeiten, etwa Laubentfernung, Rückschnitt, Unterstützung bei 

Winterdiensten sowie weitere anfallende Pflegearbeiten. 
• Unterstützung bei der Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Ver-

kehrssicherheit auf dem Gelände. 
• Meldung größerer Schäden oder technischer Mängel an die zuständigen 

Stellen sowie Zusammenarbeit mit beauftragten Fachfirmen. 
 

Profil 
Wir wünschen uns eine Persönlichkeit mit: 

• praktischem Geschick und möglichst Erfahrung in der Pflege von Anlagen, 
Grundstücken oder Gebäuden, 

 • selbstständiger, strukturierter und zuverlässiger Arbeitsweise, 
• Verantwortungsbewusstsein und sorgfältigem Umgang mit kirchlichen Ge-

bäuden und Außenanlagen, 
• freundlichem Auftreten und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Haupt- 

und Ehrenamtlichen, 
• Interesse an den Aufgaben und Rahmenbedingungen einer kirchlichen Ein-

richtung. 
 

Eine handwerkliche Ausbildung oder einschlägige praktische Erfahrung ist von Vorteil. Ein 
Führerschein der Klasse B ist wünschenswert. 
 
Wir bieten 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einer kirchlichen Einrichtung vor Ort. 
• Einen Beschäftigungsumfang von 5 Wochenstunden mit flexibler Verteilung 

nach Absprache. 
• Vergütung nach den geltenden Bestimmungen des Bistums Trier bzw. nach 

KAVO. 
• Die im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, gegebenenfalls ein-

schließlich betrieblicher Altersvorsorge. 
 



Bewerbung 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an den: 
 
Kirchengemeindeverband Pastoraler Raum Saarbrücken 
Ursulinenstraße 67 
66111 Saarbrücken 
E-Mail: saarbruecken@bistum-trier.de 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es 
gelten die Bestimmungen des kirchlichen Arbeitsrechts der Diözese Trier. 
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